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ABSTRAK

Sektor transportasi dan logistik di Indonesia saat ini menghadapi tantangan
volatilitas ekonomi global yang berdampak pada stabilitas kinerja keuangan, di
mana terjadi penurunan laba bersih gabungan emiten sektor tersebut sebesar
20,26% pada tahun 2023. Kondisi tersebut menempatkan kualitas laba sebagai
perhatian utama dalam menilai kinerja keuangan perusahaan, sehingga mendorong
pentingnya persistensi laba sebagai indikator kemampuan perusahaan dalam
mempertahankan laba secara berkelanjutan. Dalam perspektif teori agensi, konflik
antara manajemen dan pemegang saham berpotensi memengaruhi kualitas laba,
sehingga diperlukan mekanisme corporate governance yang efektif, termasuk
struktur kepemilikan, komisaris independen, dan komite audit. Penelitian ini
bertujuan untuk menganalisis pengaruh kepemilikan manajerial, kepemilikan
institusional, konsentrasi kepemilikan, komisaris independen, dan ukuran komite
audit terhadap persistensi laba pada perusahaan sektor transportasi dan logistik
yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2021-2025. Metode penelitian
yang digunakan adalah kuantitatif, data sekunder dari laporan keuangan, serta
teknik purposive sampling dengan analisis regresi data panel melalui perangkat
lunak EViews 14. Hasil penelitian menunjukkan bahwa kepemilikan manajerial
berpengaruh positif terhadap persistensi laba. Sementara itu, kepemilikan
institusional, konsentrasi kepemilikan, komisaris independen, dan ukuran komite
audit tidak berpengaruh terhadap persistensi laba. Selain itu, secara simultan
kepemilikan manajerial, kepemilikan institusional, konsentrasi kepemilikan,
komisaris independen, dan ukuran komite audit juga tidak berpengaruh terhadap
persistensi laba. Temuan ini menunjukkan bahwa mekanisme corporate
governance yang diwakili oleh struktur kepemilikan, komisaris independen, dan
ukuran komite audit belum mampu menjelaskan persistensi laba secara
menyeluruh, sehingga persistensi laba perusahaan diduga juga dipengaruhi oleh
faktor-faktor lain di luar variabel yang diteliti dalam penelitian ini.

Kata Kunci: Persistensi Laba, Struktur Kepemilikan, Komisaris Independen,
Komite Audit
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ABSTRACT

Indonesia’s transportation and logistics sector is currently facing the challenge of
global economic volatility, which is impacting the stability of its financial
performance; specifically, the combined net profit of companies in this sector
declined by 20.26% in 2023. These conditions make profit quality a primary
concern in assessing a company’s financial performance, thereby underscoring
the importance of profit persistence as an indicator of a company’s ability to
sustain profits over time. From an agency theory perspective, conflicts between
management and shareholders have the potential to affect profit quality, thus
requiring effective corporate governance mechanisms, including ownership
structure, independent commissioners, and audit committees. This study aims to
analyze the influence of managerial ownership, institutional ownership,
ownership concentration, independent commissioners, and audit committee size
on earnings persistence in transportation and logistics companies listed on the
Indonesia Stock Exchange for the 2021-2025 period. The research method used is
quantitative, utilizing secondary data from financial statements, as well as
purposive sampling techniques with panel data regression analysis using Eviews
14 software. The results of this study indicate that managerial ownership has a
positive and significant effect on earnings persistence. Meanwhile, institutional
ownership, ownership concentration, independent commissioners, and audit
committee size do not have a significant effect on earnings persistence.
Furthermore, managerial ownership, institutional ownership, ownership
concentration, independent commissioners, and audit committee size
simultaneously do not have a significant effect on earnings persistence. These
findings suggest that corporate governance mechanisms, represented by
ownership structure, independent commissioners, and audit committee size, are
not sufficient to comprehensively explain earnings persistence. Therefore,
earnings persistence is likely influenced by other factors beyond the variables
examined in this study.

Keywords:  Earnings  Persistence, ~ Ownership  Structure,  Independent
commissioners, Audit Committee

viii



KATA PENGANTAR
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khususnya pada sektor transportasi dan logistik yang menghadapi dinamika dan
fluktuasi kinerja. Persistensi laba mencerminkan kestabilan kinerja perusahaan
dari waktu ke waktu, sehingga keberadaannya menjadi penting dalam
pengambilan keputusan oleh berbagai pihak. Dalam hal ini, penerapan mekanisme
corporate governance seperti struktur kepemilikan, peran komisaris independen,
serta efektivitas komite audit dipandang memiliki peran dalam memengaruhi
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persistensi laba. Penulis menyadari bahwa dalam proses penyusunan skripsi ini
masih terdapat berbagai keterbatasan, baik dari segi pengetahuan, pengalaman,
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bantuan, bimbingan, dan dukungan dari berbagai pihak, skripsi ini dapat
diselesaikan. Oleh karena itu, dengan penuh kerendahan hati penulis ingin
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serta membuka jalan hingga penulis dapat sampai pada titik ini. Segala puji,
hormat, dan rasa syukur atas pencapaian ini penulis persembahkan kepada-
Nya.

Bapak Prof. Dr. Ir. Salampak, M.S., selaku Rektor Universitas Palangka
Raya.

Bapak Dr. Sunaryo Neneng, S.E., M.P, selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan
Bisnis.

Bapak Muhammad Ichsan Diarsyad, SE., M.Si., CERA., selaku Ketua
Jurusan Akuntansi yang telah memberikan arahan, dukungan, serta berbagai
ilmu dan pengalaman selama penulis menempuh pendidikan di Jurusan
Akuntansi.

Ibu Theresia Mentari, S.E., M.S.A, selaku Sekretaris Jurusan Akuntansi yang
telah memberikan bekal ilmu dan arahan selama penulis menempuh
pendidikan di Jurusan Akuntansi.

Ibu Sri Yuni, S.E., M.Si., CERA., selaku Dosen Pembimbing I penulis yang
telah meluangkan waktu, tenaga, dan pikiran untuk memberikan bimbingan,
arahan, saran, kepada penulis selama proses penyusunan skripsi ini.

Ibu Sifera Patricia Maithy, S.E., M.S.A., selaku Dosen Pembimbing II
penulis. Terima kasih atas waktu, perhatian, kesabaran, dan dukungan yang
telah Ibu berikan selama proses penyusunan skripsi ini. Penulis sangat
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